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TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO" DO ESTADO DO PARA, A
EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA-EMBRAPA E A FUNDAGAO
PAPA JOAO XXIIl - FUNPAPA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, inscrito no CPJ sob
0 n° 05.054.960/0001-58, localizado & Rua Jodo Diogo, n° 100, Cidade Velha,
Belém/PA, neste ato representado pelo Procurador Geral de Justica, Dr.
Marcos Anténio Ferreira das Neves, portador da Cédula de Identidade n°
3955539-SSP/PA e do CPF n° 089.177.102-63, a EMPRESA BRASILEIRA DE
PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA, empresa publica federal,
vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, instituida por
forca da Lei n° 5.851, de 07.12.72, estatuto aprovado pelo Decreto n° 2.291 de
04.08.97, por intermédio de sua Unidade Descentralizada denominada,
EMBRAPA AMAZONIA ORIENTAL, inscrita no CNPJ/MF sob n°
00.348.003/0128-08, Inscricao Estadual n® 15.159.889-4, sediada na Travessa
Dr. Enéas Pinheiro s/n, Marco, Belém/PA, CEP 66.095-100, doravante
designada simplesmente Embrapa, neste ato representada pelo seu Chefe
Geral, Sr. Adriano Venturieri, portador da Cédula de Identidade n° 1.352.108
SSP/PA e do CPF n° 236.980.632-04, e a FUNDACAO PAPA JOAO XXIll -
FUNPAPA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.065.644/0001-81, localizada a Av.
Nazaré, n° 489, Nazaré, Belém/PA, representada por sua Presidente, Sra.
Adriana Monteiro Azevedo, portadora da Cédula de Identidade n° 2662453 e
inscrita no CPF sob o n° 615.241.742-20, com fundamento no art. 116 da Lei
Federal n.° 8.666/1993;

Considerando os direitos previstos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, em especial no artigo 227, que estabelece o
principio da protecéo integral, segundo o qual € dever da familia, da sociedade
e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade,
direitos a saude, educago, dentre outros, colocando-os a salvo de toda forma
de negligéncia, discriminacéo, exploracao, violéncia, crueldade e opressao:

Considerando o disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECA, que em seus artigos 61 a 63, estabelece o direito a profissionalizagéo e a
protecao ao trabalho dos adolescentes:

Considerando o artigo 429 da CLT, alterado pela Lei 12.594, de 18 de
janeiro de 2012, que dispde:

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sao
obrigados a empregar e matricular nos cursos dos Servigos
Nacionais de Aprendizagem nimero de aprendizes equivalente
a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo,
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dos trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas
fungdes demandem formacao profissional. (...)

§ 20 Os estabelecimentos de que trata o caput ofertarao vagas
de aprendizes a adolescentes usudrios do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (SINASE) nas condicdes a serem
dispostas em instrumentos de Cooperagao celebrados entre os
estabelecimentos e os gestores dos Sistemas de Atendimento
Socioeducativo locais. (NR);

Considerando o desenvolvimento do Projeto “Estagio Cidadao”, que
oportuniza aos melhores alunos que cursam os 1° e 2° anos do ensino médio,
na rede publica estadual de ensino, a oportunidade de estagio no dmbito do
Ministério Publico do Estado;

Considerando o Convénio n° 10/2012, firmado entre este Ministério
Publico do Estado e a Fundacdo Papa Joao XXIll, que visa o cumprimento de
medida socioeducativa de prestacao de servicos & comunidade no ambito do
Ministério Publico do Estado;

Considerando o objetivo das medidas socioeducativas e a oportunidade
de oferta de aprendizado ao jovem que cumpre tal medida no ambito do
Ministério Pablico do Estado;

Considerando a continuidade do desenvolvimento profissional do aluno
que conclui 0 estagio de ensino médio no ambito do Ministério Publico do
Estado;

Resolvem pactuar obrigacdes reciprocas, por meio do presente Termo
de Cooperagéo Técnica, o qual reger-se-a pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo de Cooperagao tem por objeto o desenvolvimento conjunto
de estratégias e acgbes de promocdo de politicas de atendimento as
necessidades da infancia e da juventude, oferecendo a oportunidade da
primeira  experiéncia profissional a jovens que concluiram estagio
proporcionado por intermédio do projeto “Estagio Cidaddo” e que cumpriram
medida socioeducativa consubstanciada em prestacao de servicos a
comunidade no ambito do Ministério Publico do Estado do Para, para que, por
meio de contrato de aprendizagem especial, sejam inseridos na EMPRESA
BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO

| — Sao atribuigbes do Ministério Publico do Estado do Para, para a execucao

do presente Termo de Cooperacao:

a) Integrar os convenentes, de forma a selecionar, dentre os adolescentes que
concluiram estagio proporcionado por intermédio do projeto “Estagio
Cidaddo” e que cumpriram a medida socioeducativa de prestacdo de
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servicos a comunidade no ambito do Ministério Publico, os que obtiverem. g
maior protagonismo, para que Sejam inseridos em programa de™""
Aprendizagem junto a EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - EMBRAPA,; :

b) Realizar palestras para os funcionarios da EMBRAPA acerca de temas
atrelados ao Projeto;

c) Disponibilizar vagas para palestras organizadas pelo Centro de Estudos e
Aperfeigoamento Funcional (CEAF) aos funcionarios da EMBRAPA,;

d) Disponibilizar técnica integrante do Grupo de Apoio Técnico Interdisciplinar,
para acompanhar o Projeto juntamente com a equipe da EMBRAPA.

Il — Para aferir o protagonismo na selegéo dos aprendizes oriundos do Projeto

“Estagio Cidadao”, serdo observados os seguintes critérios:

a) Assiduidade e pontualidade;

b) Disciplina;

c) Capacidade de iniciativa;

d) Responsabilidade;

e) Eficiéncia no desempenho das fungbes;

f) Cumprimento das atividades previstas na Resolucéo n° 16/2013-CPJ.

Il — Para aferir o protagonismo na selegéo dos aprendizes oriundos do Projeto

de Humanizacdo no Cumprimento de Medidas Socioeducativas no Ambito do

Ministério Publico, serdo observados os seguintes critérios:

a) Cumprimento da medida socioeducativa de prestacdo de servicos a
comunidade no &mbito do Ministério Publico do Estado;

b) Assiduidade e pontualidade;

c) Disciplina;

d) Capacidade de iniciativa;

e) Responsabilidade;

f) Eficiéncia no desempenho das fungoes;

g) Analise dos relatérios conclusivos das Técnicas do Ministério Publico que
realizam o acompanhamento dos socioeducandos.

Paragrafo Unico. A selecdo dos aprendizes sera de atribuicao do

Departamento de Recursos Humanos do Ministério Publico do Estado do Par4,

com o auxilio do Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DA EMBRAPA

I — Para implementar o objeto deste Termo de Cooperagcao, a EMBRAPA

obriga-se a:

a) Celebrar contrato com 15 (quinze) aprendizes selecionados pelo Ministério
Publico do Estado do Para, sendo as vagas preenchidas por jovens que
realizaram projetos no &mbito do Ministério Publico, como estagio de ensino
medio (Projeto “Estagio Cidadao”) e cumprimento de medida socioeducativa
(Projeto de Humanizagao no Cumprimento das Medidas Socioeducativas no
ambito do Ministério Publico), mantendo-os em boa guarda a documentagao
dos referidos contratos;

b) Efetuar, mensalmente, o pagamento de saldrios dos aprendizes
participantes do programa, bem como o recolhimento dos impostos e
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encargos sociais incidentes sobre o salario, tudo em conformidade com a
legislagdo vigente; _

c) Efetuar o pagamento dos beneficios que, eventualmente, forem concedidos
aos aprendizes, tais como: seguro de vida, -vale-transporte e vale refeicao,
em conformidade com o contrato de aprendizagem;

d) Matricula-los nos programas de aprendizagem compativeis com o respectivo
desenvolvimento fisico e psicologico, além de e assegurar a formacao
técnico—profissional metddica;

e) Cumprir a legislacao trabalhista, especialmente no que concerne aos direitos
assegurados ao jovem aprendiz;

f) Indicar Orientador de referéncia para acompanhar o desempenho dos jovens
e intermediar os procedimentos técnicos e administrativos cabiveis;

g) Zelar pela qualidade educacional do programa, em conjunto com a
FUNPAPA, repassando a esta Fundacao e também ao Ministério Publico do
Estado, por intermédio do Centro de Apoio Operacional da Infancia e
Juventude, a apostila e o contetido programético dos cursos;

h) Oferecer condicées adequadas para o desenvolvimento da parte pratica
profissional curricular, responsabilizando-se pela seguranca e saude dos
jovens aprendizes nos ambientes de trabalho da empresa, nos termos da
legislacéo trabalhista, especialmente as Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA FUNPAPA

| — Para a execugao do objeto deste Termo de Cooperacéao, sao atribuigées da

FUNPAPA:

a) Viabilizar a regularizacdo da documentacdo (RG, CPF, CTPS) dos
adolescentes e jovens em tempo hébil para a contratacéo dos candidatos a
aprendizes;

b) Proporcionar o acesso e estabelecer procedimento visando a permanéncia
na escola, além do acompanhamento do desempenho pedagdgico dos
jovens aprendizes;

c) Desenvolver acdes para o enfrentamento dos agravos a saude fisica e
mental doa adolescentes e jovens aprendizes decorrentes da utilizacao de
substancias psicotropicas, propiciando apoio médico e psicolégico,
preventivo e curativo, com encaminhamento aos equipamentos de saude
mental para usuarios de substancias psicoativas - Centro de Atencao
Psicossocial para Alcool e outras Drogas (CAPS-AD), o servico de
consultorio de rua e o projeto Saude na Rua;

d) Disponibilizar profissionais para apoio psicolégico aos aprendizes oriundos
da FUNPAPA, inclusive suas familias, com vistas a sua reintegracao social e
reagrupagao familiar e comunitaria;

e) Capacitar as equipes da FUNPAPA para a vigilancia de sinais e sintomas
que possam ser indicativos do uso e abuso de alcool e outras drogas;

f) Capacitar as equipes técnicas, monitores e educadores deste Projeto para a
compreensao do trabalho socioeducativo;

g) Indicar um servidor da FUNPAPA para acompanhar o programa de
aprendizagem no ambito da EMBRAPA, tendo dentre suas funcdes a de se
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reunir, bimestralmente, com os gestores indicados pelos parceiros, para
analisar os relatorios desenvolvidos pelos monitores e pela equipe técnica
de apoio ao programa, acompanhando a execugao do programa de
aprendizagem. .

CLAUSULA QUINTA - DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE APRENDIZES

O programa de formagao de aprendizes tera como parametros os ditames
estabelecidos pela Constituicao Federal, CLT, ECA, Lei 10097/2000, visando o
cumprimento integral das normas trabalhistas e previdenciarias que tratam da
profissionalizacao do adolescente, via aprendizagem.

CLAUSULA SEXTA - DO COMPROMISSO ENTRE AS PARTES

A divulgacao ou publicagao de resultados obtidos em atividades decorrentes
deste Termo de Cooperacéo devera ser feita mediante a anuéncia das partes,
devendo sempre fazer mengao a Cooperacao ora acordada;

CLAUSULA SETIMA — DA AUSENCIA DE REPASSE

O presente Termo de Cooperagédo nao implica, por si mesmo, 6nus para 0s
Participes, que arcaréo individualmente com os encargos e obrigacoes
necessarios a consecugao do objeto, conforme sua prépria disponibilidade de
recursos humanos, materiais, financeiros e colaboracdo de terceiros,
Instituicoes Publicas e/ou Privadas.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA, PRORROGAGAO E ALTERACAO

O presente Termo de Cooperagao tera vigéncia de 2 (dois) anos, com inicio
na data de sua assinatura, podendo ser prorrogado e ainda alterado pelos
Participes, mediante Termo Aditivo, de comum acordo e para melhor
adequacao técnica, exceto no tocante ao seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E RESCISAO

| - O presente Termo de Cooperagédo podera ser denunciado por matuo acordo
ou por iniciativa de quaisquer das partes, mediante ratificacdo ou solicitacao
por escrito, respectivamente, com antecedéncia de até 90 (noventa) dias,
respeitados os compromissos assumidos entre as partes e com terceiros.

Il — Podera ainda ser rescindindo a qualquer tempo, pelo descumprimento das
obrigagées pactuadas ou pela superveniéncia de norma ou fato administrativo
que o torne formal ou materialmente inexequivel, ficando os participes
responsaveis pelas obrigacbes e beneficiando-se das vantagens somente em
relacao ao tempo em que participarem do acordo, aplicando-se, no que couber,
as normas reguladoras da matéria.
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CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

I — A EMBRAPA providenciard a publicacdo do extrato deste Termo de
Cooperagéo no Diario Oficial da Uni&o, observado o prazo do art. 61, paragrafo
unico, da Lei n.® 8.666/1993.

Il — O MINISTERIO PUBLICO providenciara a publicacdo no Diario Oficial do
Estado, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de sua assinatura.

Il — A FUNPAPA providenciara a publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de
Belem, no prazo do art. 61, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Par4, para dirimir
quaisquer duvidas ou questdes oriundas do Termo de Cooperacao, que nao
possam ser solucionadas administrativamente entre as partes, aplicando-se
aos casos omissos as disposicoes da Lei n.° 8.666/1993.

E, por terem lido e concordado, os participes firmam o presente Termo de
Cooperacao em 3 (trés) vias, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Belém, ¢  de marcode 2016

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA

<,
~~—___MARCOS ANTONKj FERREIRA DAS NEVES

Wral de Justica
ini blico do Estado do Parg

RIANO VENTURIERI
Chefe-Geral
Embrapa Amazénia Oriental

e,

ADRIANA MO
Presidefte da Funttdgao Papa Jodo XXl
Testem nhasm/
Nome: i j‘ Amu jz'/w/u ._Nome: “J0Je lgjaw'me n]. d&q
. o <
RG:A? "-’53(«3/9’ ,. RG: /1338%475 s
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Sexta-feira, 18 DE MARCO DE 2016

rar, quando necessario o calendério das reunides;
vocar reuniGes extraordindrias, de oficio ou mediante
o de qualquer dos membros permanentes do Grupo de

sinar ou responder quaisquer comunicagdes ou

1déncias referentes ao Grupo de Trabalho;

ar providéncias, em ambito administrativo, necessarias

namento do Grupo de Trabalho.

» Unico. Essas atribuicdes podem ser exercidas

mente ou delegadas ao Promotor de Justica Relator
no §29, art. 29, o qual, no exercicio da atribuigdo
e/ou delegada, deverd comunicar previamente os atos

» praticados aos Coordenadores;

>mpete ao (s) Relator(es) do Grupo de Trabalho:

rir data para discussdo do tema que lhe couber por

So;

r informagdes e sistematizar as conclusdes do assunto
estudo pelo grupo, disponibilizando dados aos demais
integrantes;

Jir o enunciado quando o seu voto for o vencedor na

r prejudicado tema que haja perdido o objetivo ou a
EN
istituicdes e Profissionais com reconhecida experiéncia
imento técnico-cientifico ou tradicional relativos aos
ierem tratados, poderdo ser convidados a participar de
do GT - TAPAJOS.
s discussdes, os trabalhos e as medidas adotadas pelo
Trabalho, bem como sua relagdo com os ¢rgdos do
blico, empreendedores e toda a sociedade, pautar-
los principios do desenvolvimento sustentdvel, da
&o cidadd, da prevencdo e da precaucdo, observando
15 normas garantidoras dos direitos fundamentais e os
1tos internacionais de protecdo dos direitos humanos
o Brasil seja signatario.
tividades do grupo deverdo ser conduzidas em prol do
iento da atuagdo integrada e harménica do Ministério
ara as questSes socioambientais e agrdrias na regido
do Rio Tapajés, visando a formacdo de experiéncia de
‘olaborativo que possa ser replicada em todas as areas
o da instituigdo no Estado do Pard.
3o objetivos e produtos esperados do GT - TAPAIOS:
estratégia de atuagdo integrada do Ministério Publico
> do Pard para o acompanhamento e fiscalizagdo
cas plblicas e medidas compensatérias a serem
idas pelo Poder Publico e pelos empreendedores,
imente, com o fim de evitar e/ou diminuir as
ades negativas decorrentes dos projetos executados
da Bacia do Rio Tapajos;
ar, discutir e qualificar aspectos e questdes referentes
1tos sociais e ambientais causados e/ou na iminéncia
pela construgdo/implantagdo de projetos, com o
itariamente, de definir agdes para preveni-los, e na
idade, de remedid-los ou de compenséa-los;
acer, em conjunto ou separadamente, elementos de
0 para o tratamento do problema identificado ao
lico, em todas as esferas de governo, com o objetivo
buir para a impl ¢do, ¢ 30 ou
las politicas publicas perti e das c Bes
entais e agrarias adequadas e necessarias;
; €M conjunto ou separadamente, quaisquer medidas
itivas e judiciais, necessarias as corregdes e/ou
s cabiveis previstas no inciso anterior, quando frustrada
cdo do conflito coletivo dos direitos socioambiental e
iados ou em risco de sé-lo.
tual conflito de atribuicdo suscitado entre o Grupo
10 & Promotor de Justica com atuagdo em qualquer
ipios abrangidos por este ato, serd dirimido mediante
1cdo formulada ao Procurador-Geral de lustica, na
egislag3o institucional vigente;
1 consecugdo dos seus objetivos, ao Grupo de Trabalho
3 atribuicdo de execugdo para atuar perante qualquer
Ju organismo publico ou privado, podendo propor
udiciais e instaurar procedimentos administrativos,
de todos os instrumentos legais pertinentes a atuacdo
srio Publico, inclusive requisicdes de documentos,
filigéncias e notificagdes de pessoas para prestar
S,
ara o fim de garantir a continuidade aos trabalhos
dos pelo GT - TAPAJOS, os objetivos e os produtos
deverdo constar, permanentemente, como metas de
e Trabalho Integrado a ser construido e implementado,
ente, pelas Promotarias em quest&o.
5T - TAPAJOS realizara suas reunides, ordinariamente,

pelo menos, uma vez no més, e, extraordinariamente, em
qualquer um dos municipios integrantes e, se necessdrio, em
Belém/PA, para facilitar a andlise e as deliberagdes, com o apoio
técnico e juridico dos CAO ‘s, tendo em vista a correlagdo das
matérias que serdo debatidas, e primando pela economicidade
de recursos e esforgos.
§10. As reunides do GT - TAPAJOS obedecerio a seguinte ordem:
I - Leitura, discusséo e aprovagdo da ata da reunido anterior;
11~ Indicagbes e propostas de novos temas;
III- Discuss&o de tema pré-agendado.
§2°. A discussdo do tema que tiver sido iniciada e ndo concluida
na mesma reunido, prosseguird em reunides posteriores
necessarias a conclusao da analise do assunto.
§30. Concluido o debate oral, os Coordenadores do GT - TAPAJOS
tomardo os votos do relator e demais integrantes e, encerrada a
votagdo, serd proclamado o resultado pela Coordenagéo.
§ 40 Cada voto, por sua conclusao, sera consignado, de maneira
resumida no extrato da Ata.
§59 O GT - TAPAJOS deliberara pela maioria de seus membros
presentes.
§6°. De cada reunido de que trata o caput, serd gerada uma Ata
em que constem as deliberagdes e as providéncias adotadas,
devendo essa ser encaminhada a todas as Promotorias de
Justiga integrantes do Grupo, aos Coordenadores dos CAQ’s, ao
Procurador-Geral de Justica e a Corregedoria Geral do Ministério
Publico do Estado do Pard, para fins de acompanhamento do
Plano de Atuacdo Integrado.
Art.100. Para o desenvolvimento eficiente de suas agdes,
ser8o disponibilizados ao GT - TAPAJOS os insumos e apoios
necessarios, os quais serdo requeridos diretamente pela
Coordenagdo Ambiental e/ou Agréria, observando a respectiva
drea de atuagdo temdtica, & Procuradoria Geral de Justica.
Paragrafo Unico. O GT - TAPAJOS podera propor & Procuradoria
Geral de Justica a realizagdo de convénios e/ou parcerias
de cooperagdo técnico-cientifica com instituigdes publicas e
privadas, nacionais e internacionais, de reconhecida idoneidade,
nas diversas vertentes que c o direito fi al ao
meio ambiente equilibrado e & sadde.
Art.11, A participagdo no Grupo de Trabalho dos Projetos ao
longo da Bacia do Tapajés - GT - TAPAJOS serd considerada como
atividade relevante e complexa para fins de avaliagdo institucional.
Art.12. O GT - TAPAJOS terd prazo de 4 (quatro) anos para
conclus3o de seus trabalhos, podendo ser prorrogado por decisdo
da Procuradoria-Geral de Justiga.
Art.13. Os casos omissos serdo decididos por deliberagdo do GT
- TAPAJOS.
Art.14. Revoga-se a Portaria No. 7260/2013-MP/PGJ.
Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 19 de
fevereiro de 2016.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador-Geral de Justica
Protocolo 940076

HOMOLOGACAQ
Tendo em vista o que consta do Processo n® 073/2015-SGJ-
TA que ensejou o Pregdo Eletrénico n®. 008/2016-MP/PA,
empreitada por prego global por item, no tipo menor prego e,
diante do julgamento do Pregoeiro, designado pela PORTARIA
NO. 7266/2015-MP/PG], de 20/11/2015, homologo o resultado
do certame mencionado a favor das empresas abaixo, para todos
os efeitos previstos em lei:
ITEM 05 - Valor Global de R$ 22.200,00

ITEM 01 - Valor Global de R$ 34.500,00
TTEM 04 - Valor Global de R$ 74.250,00

Iotal Global ; R$ 38.035,00
ITEM 09 - Valor Global de R$ 38.035,00

1.658.00
ITEM 10 - valor Global de R$ 1.658,00

ITEM 02 - Valor Global de R$ 13.770,00
ITEM 03 - Valor Global de R$ 3.950,00
ITEM 11 - Valor Global de R$ 7.950,00

T

EMPRESA; ). E, DE OLIVEIRA RODRIGUES - ME - CNPJ:
ITEM 12 - Valor Global de R$ 9.899,94
ITEM 13 - Valor Global de R$ 7.272,50
ITEM 14 - Valor Global de R$ 10.497,50
Valor total do certame: R$ 223.982,94.
Obs.: Fracassado: Item 08.
Cancelados: Itens 06 e 07.
Belém, 14 de margo de 2016.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador-Geral de Justica.
Protocolo 940090

N°. DO TERMO DE COOPERAGAO: 004/2016-MP/PA
PARTES: Ministério Pulblico do Estado do Pard, Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA e Fundagdo Papa
Jodo XXIII - FUNPAPA.,

OBJETO: Desenvolvimento conjunto de estratégias e acoes
de promogdo de politicas de atendimento as necessidades da
inféncia e da juventude, oferecendo a oportunidade da primeira
experiéncia profissional a jovens que concluiram estagio
proporcionado por intermédio do projeto “Estdgio Cidaddo” e que
cumpriram medida socioeducativa consubstanciada em prestagéo
de servicos & comunidade no dmbito do Ministério Publico do
Estado do Pard, para que, por meio de contrato de aprendizagem
especial, sejam inseridos na EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - EMBRAPA,

FUNDAMENTO: Art. 116, da Lel n® 8.666/1993.

VIGENCIA: 16/03/2016 a 15/03/2018.

VALOR: -

DOTACAO ORCAMENTARIA: - .

FONTE Justica Federal, Secdo Judicidria do Para.

DATA DA ASSINATURA: 16/03/2016.

ORDENADOR RESPONSAVEL: Marcos Anténio Ferreira das
Neves

ENDERECO COMPLETO DAS PARTES: Rua Jo3o Diogo n®©
100, Cidade Velha, Belém/PA; Trav. Dr. Enéas Pinheiro, s/n,
89, Marco, Belém/PA; e Av. Nazaré, n® 489, Nazaré, Belém/PA,
respectivamente.

Protocolo 940155

EXTRATO DA RECOMENDACAO N° 001/2016 MP/6P)/
DPP/MA, NOS AUTOS DO IC000265-125/2014

O PROMOTOR DE JUSTIGA NO EXERCICIO DO 6° CARGO DA
PROMOTORIA DE DEFESA DO PATRIMONIO PUBLICO E DA
MORALIDADE ADMINISTRATIVA, Dr. ALEXANDRE MANUEL LOPES
RODRIGUES, torna publica a RECOMENDAGAO n° 001/2016
MP/6P]/DPP/MA nos autos do IC n° IC000265-125/2014-MP/
P]/DPP/MA, que se encontra a disposicdo na sede do Ministério
Pablico, na Rua Jo3o Diogo, n® 100, bairro da Cidade Velha,
nesta cidade de Belém do Pard.
Data da Recomendagdo: 15/03/2016
Objeto do IC: Apura possiveis irregularidades ocorridas no
Hospital Ophir Loyola.
Resumo da Recomendagdo ao Hospital Jean Bitar, na pessoa
do Exmo. Sr. Superintendente, SALOMAO GEORGES KAHWAGE
NETO, a fim de que:
1 - Na forma do que foi pactuado no TAC, em sua clausula
segunda, que o Hospital Jean Bitar abstenha-se de substituir
0s servidores tempordrios ja existentes no Hospital, por
outros servidores temporarios provenientes do “processo de
recrutamento” realizado pelo Instituto de Desenvolvimento
Social. Pelo fato de que, o TAC determina que os servidores
temporarios sejam substituidos por servidores concursados;
2 - Fica ainda advertido que o ndo atendimento da presente
recomendagdo, poderd ser considerado ato atentatorio aos
principios da legalidade, impessoalidade, da moralidade e,
sobretudo, sujeitando- o, a responder, judicialmente, pela
pratica de ato de improbidade administrativa, com suporte no
artigo 11, caput, inciso II, da Lei n. 8.429/92.
3 - Por fim, sem prejuizo do imediato acatamento da pretensdo
materializada neste instrumento de atuagao do Ministério Publico,
requisita- se ao destinatdrio, com fulcro no art. 27, paragrafo
tnico, IV, da Lein. 8.625/93, e no art. 55, pardgrafo Unico, 1V, da
Lei Complementar Estadual n. 057/2006, divulgagdo adequada e
imediata, assim como resposta por escrito a esta Recomendagdo,
sendo, para tanto, concedido o prazo de 10 dias.
Representante: MPE-PA.
Representados: Hospital Ophir Loyola
Promotoria de Justica: 62 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA
DO PATRIMONIO PUBLICO E DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA
Promotora de Justica: Alexandre Manuel Lopes Rodrigues.
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